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DEMINEERIMISKESKUSE POHIMAARUS

I Uldsitted

1. Demineerimiskeskus (edaspidi keskus) on sisejulgeolekut tagav Piddsteameti (edaspidi amet)
struktuuriiiksus, mis tdidab temale ameti pohimidrusega ettendhtud iilesandeid tegevusvaldkonna ja
pidevuse piires.

2. Keskus juhindub oma tegevuses seadustest, Eesti Vabariigi Oigusaktidest, ameti ja keskuse
pOhimédrusest, ameti peadirektori kiskkirjadest, sisekorraeeskirjast ja asjaajamiskorrast ning
muudest digusaktidest.

3. Keskuse koosseisu kuulub:

1) erikeemia talitus;

2) arendus- ja tehnikatalitus;
3) P&hja-Eesti pommigrupp;
4)  Ida-Eesti pommigrupp;

5) Lidne-Eesti pommigrupp ja
6) Lduna-eesti pommigrupp.

4. Pommigruppide pohitoopiirkonnad on jaotatud jargmiselt:

1) Pohja-Eesti pommigrupp — Harju maakond;

2) Ida-Eesti pommigrupp — Ida-Viru ja Ladne-Viru maakond;

3) Louna-Eesti pommigrupp — Tartu, Viljandi, Valga, Pdlva, Jogeva ja Voru maakond;

4) Léaane-Eesti pommigrupp — Lidne, Rapla, Parnu, Jiarva, Hiiu ja Saare maakond.

5. Keskuse tegevus toimub kooskdlastatult ja koostdos teiste struktuuriiiksustega vastavalt ameti ja
keskuse pohiiilesannetele ning ameti peadirektorilt ja peadirektori asetditjalt saadud tdiendavatele
ilesannetele.

6. Keskuse teenistujate tegevuse eesmirk, teenistusiilesanded, Gigused ja vastutus ning vajalik

kvalifikatsioon ametikohal t6otamiseks on médratud ametijuhendiga.

II Keskuse iilesanded

7.
1)
2)
3)
4)

7.

Keskuse pohiiilesanneteks on

demineerimistoode tegemine;

paistetdode tegemine ja elanikkonna kaitse korraldamises osalemine keemia-, kiirgus- ja
bioloogilise ainega seotud (edaspidi ABK) riinde v6i ohu korral;

keskuse tegevuseks vajalike materjalide, vahendite ja tehnika hankimine, kéitlemine ja haldamine;
demineerijate koolitamine ja treenimine, demineerimisalase info kogumine, analiiiisimine ja
vahetamine ning vastava andmebaasi haldamine.

Pohiiilesannete tditmiseks

keskus:

1y

hangib, kditleb ja haldab keskuse tegevuseks vajalikke materjale, vahendeid ning tehnikat;



2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

2(4)

koolitab ja treenib demineerijaid;

kogub, analiiiisib toovaldkonna infot ning haldab vastavat andmebaasi;

osaleb ABK alalise koolituse korraldamisel ja ldbiviimisel piisteasutuste tootajatele;

koolitab teenistuskoeri;

teostab veealust demineerimistood;

esitab ettepanekuid piisteala ennetustoo efektiivsemaks korraldamiseks;

osaleb demineerimistod kiisimustega tegelevate rahvusvaheliste ja teiste riikide organisatsioonide
tO0Ss;

moodustab todgruppe ja osaleb teiste ametkondade poolt moodustatud demineerimisala
ennetustooga seotud toogruppide toos;

10) tdaidab muid seadustest, Vabariigi Valitsuse méérustest ja korraldustest, siseministri méérustest ja

8.

kiskkirjadest, ameti peadirektori kidskkirjadest, samuti teistest digusaktidest tulenevaid iilesandeid.

Pdhitlesannete taitmiseks

erikeemia talitus:

1)
2)
3)
4)
5)

0.

teostab ABK t6id;

korraldab ABK alast tegevust pommigruppides;
viib 1dbi ABK alast viljadpet pommigruppides;
arendab edasi ja hoiab ABK alast voimekust;
hooldab ja peab arvestust erialase varustuse osas;

Pohiiilesannete tditmiseks

arendus- ja tehnikatalitus:

1y

2)
3)
4)
5)
6)

10.

kogub, analiiiisib ja vahetab todvaldkonda puudutavat infot ning haldab vastavat andmebaasi sh
tootab vilja uusi toomeetodeid;

hangib ja loob infotootluseks vajaliku tarkvara;

organiseerib tehnika ja varustuse remonti;

korraldab ja peab arvestust mddteriistade taatlemisaegade osas;

hangib, kditleb ja haldab demineerimiskeskuse tegevuseks vajalikke materjali ning vahendeid;
korraldab I6hkematerjali ja laskemoona kéitlemist.

Pdhitlesannete taitmiseks

Pohi-Eesti pommigrupp:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

11.

teostab demineerimistoid;

treenib ning kasutab pommikoeri;

korvaldab ABK seire demineerimistoodel avastatud ohu ning vajadusel reageerib tdiendavalt Ida-
Eesti pommigrupi toopiirkonnas;

riindemiirkide saasteérastus;

tagab operatiivvalmiduse;

viib regulaarselt 14bi treeninguid.

Pohiiilesannete tditmiseks

Louna-Eesti pommigrupp:

1y
2)

teostab demineerimistoid;
pommikoerte treenimine ning kasutamine;
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3) korvaldab ABK seire demineerimistoodel avastatud ohu ning vajadusel reageerib tdiendavalt
Ladne-Eesti pommigrupi toopiirkonnas;

4) riindemiirkide saasteirastus;

5) teostab veealuseid demineerimistoid;

6) tagab operatiivvalmiduse;

7) viib regulaarselt 1dbi treeninguid.

12. Pohiiilesannete tditmiseks
Ida-Eesti pommigrupp:

1) teostab demineerimistooid;

2) treenib ning kasutab pommikoeri;

3) ABK seire demineerimistdodel;

4) toetab ABK riinde t66d voi selle ohu korral;
5) teostab veealuseid demineerimistdoid;

6) tagab operatiivvalmiduse;

7) viib ldbi regulaarseid treeninguid.

13. Pohiiilesannete tditmiseks
Liaéne-Eesti pommigrupp:

1) teostab demineerimistooid;

2) treenib ning kasutab pommikoerti;

3) ABK seire demineerimistoodel,;

4) toetab ABK riinde t66d voi selle ohu korral;
5) teostab veealuseid demineerimistooid;

6) tagab operatiivvalmiduse;

7) viib ldbi regulaarseid treeninguid.

III Juhtimine

9. Keskuse t60d juhib keskuse juhataja, kelle nimetab ametisse ja vabastab ametist ameti peadirektor.

10. Keskuse juhataja draolekul tdidab tema kohustusi keskuse juhataja ettepanekul peadirektori poolt
maératud ametnik.

11. Keskuse juhataja allub vahetult peadirektori asetéitjale.

12. Keskuse juhataja:

1) juhib keskuse t60d ja tagab keskusele pandud iilesannete tditmise;

2) tdaidab temale antud teenistusalased korraldused voi teatab nende téditmise takistustest;

3) annab alluvatele teenistujatele juhiseid ja korraldusi;

4) kontrollib temale alluvate teenistujate teenistuskohustuste tditmist;

5) allkirjastab vOi viseerib keskuses koostatud dokumendid kooskdlas keskuse pShiméddruse ja ameti

asjaajamiskorraga;

6) kirjutab alla informatiivse sisuga kirjadele, millega ei voeta rahalisi ega muid kohustusi ning ei anta

Oigusi ega panda kohustusi ametivilistele isikutele, kui digusaktid ei nide ette teisiti;

7) esindab keskust kdesoleva pohimidrusega sitestatud iilesannete tiditmisel ning esitab keskuse nimel

keskuse piddevusse kuuluvates kiisimustes ettepanekuid ja arvamusi;

8) teeb ameti juhtkonnale ettepanekuid keskuse struktuuri, koosseisu voi tookorralduse muutmiseks,

teenistujate palkade, toetuste ning distsiplinaarkaristuste miadramiseks ja ergutuste kohaldamiseks;
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9) voib teha ameti juhtkonnale ettepanekuid keskuse iilesandeid puudutavate kiisimuste lahendamiseks
komisjonide ja toorithmade moodustamise kohta;

10) tdidab muid ameti peadirektorilt ja peadirektori asetditjalt saadud teenistusalaseid iilesandeid;

11) vastutab keskusele pandud iilesannete diguspérase, tipse ja digeaegse tditmise eest;

IV Keskuse oigused ja kohustused
13. Keskusel on digus:

1) saada ameti teistelt struktuuriiiksustelt ja ameti hallatavatelt riigiasutustelt ning riigi- ja kohaliku
omavalitsuse asutustelt keskuse iilesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni ja dokumente;

2) kaasata vastavalt korraldustele ja kokkulepetele keskuse péddevusse kuuluvate kiisimuste
lahendamisele teiste osakondade teenistujaid;

3) teha ettepanekuid keskuse iilesannete tditmiseks vajalike lepingute sGlmimiseks;

4) saada keskuse teenistujatele vajalikku tdienduskoolitust;

5) saada keskuse iilesannete tditmiseks vajalikku biirootehnikat, materjale ja kirjandust ning tehnilist
infoabi.

14. Keskus on kohustatud:

1) tditma temale pandud iilesanded diguspiraselt, tdhtaegselt, tipselt ja kvaliteetselt;

2) tagama seaduses sitestatud juhtudel ametialase informatsiooni konfidentsiaalsuse;

3) kasutama keskuse kasutusse antud vara ja vahendeid sihipdraselt ja heaperemehelikult;

4) edastama ameti teistele struktuuriiiksustele nende iilesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni.



