SISEMINISTEERIUM

Estonian Ministry of the Interior

Siseministri maarus 27.12.2011 nr 1-1/30

Tallinn

Hairekeskuse pohiméirus

Mairus kehtestatakse ,,Vabariigi Valitsuse seaduse” § 42 16ike 1 alusel.

_ 1. peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Hiirekeskuse staatus

(1) Hairekeskus on Siseministeeriumi valitsemisalas tegutsev valitsusasutus, mis tdidab
seadusest ja teistest digusaktidest tulenevaid iilesandeid.

(2) Oma iilesannete tditmisel esindab Hairekeskus riiki.
(3) Héirekeskuse kdrgemalseisvaks valitsusasutuseks on Siseministeerium.
§ 2. Hiirekeskuse eelarve

(1) Hairekeskusel on oma eelarve. Héirekeskusel on arvelduskonto Riigikassa kontsernikonto
koosseisus.

(2) Hairekeskuse kulud kaetakse riigieelarvest.

(3) Hairekeskuse eelarve kinnitab, muudab ja eelarve tditmist kontrollib siseminister.
§ 3. Hiiirekeskuse aruandekohustuslikkus

Héirekeskus on aruandekohustuslik Siseministeeriumi ees, kes suunab ja koordineerib tema
tegevust ja teostab tema iile seaduses sétestatud korras teenistuslikku jarelevalvet.

§ 4. Hairekeskuse siimboolika

(1) Hiirekeskusel on oma nimetuse ja véikese riigivapi kujutisega pitsat, mille kasutamine
sédtestatakse asjaajamiskorras.



(2) Hairekeskusel on iild- ja kirjaplank, mille kasutamine sétestatakse asjaajamiskorras.

(3) Hairekeskusel on oma embleem, mida vdib kasutada kujunduselemendina Hiirekeskuse
plankidel, triikistel, suveniiridel ja muudel identiteeti kandvatel esemetel. Embleemil on
kujutatud kiirtekimpudest koosnev hobedane kaheksaharuline tdht, mille keskel on punane soor,
mille sees on hobedane number 112. S60ri timbritseb sinine hdobedaste servadega rongas, mille
iilemisel poolel on hdbedane kiri ,,HAIREKESKUS”, alumise poole keskel on hdbedase
adrisega soor, milles on Eesti lipu vérvid sinine, must ja valge. Kummalgi pool sd0ri on kaks
hobedast tammelehte. Embleemi etalonkujutis on esitatud kéesoleva pdhimééruse lisas.

(4) Hairekeskuses on kasutusel Pédédsteameti pohimiddrusega kehtestatud pidsteteenistujate
staazimargid.

(5) Hairekeskusel voivad olla muud kehtestatud korras registreeritud siimbolid.
§ 5. Hidaabinumber

Hiairekeskusel on hddaabinumber 112.

§ 6. Hiiirekeskuse asukoht

Hiirekeskus asub Tallinnas. Héirekeskuse postiaadress on Erika 3, 10416 Tallinn. Hairekeskuse
mujal asuva struktuuriliksuse asukoht ja postiaadress nimetatakse dra struktuuriiiksuse
pohiméaéiruses.

§ 7. Hiirekeskuse ingliskeelne nimetus

Héirekeskuse ingliskeelne nimetus on Estonian Emergency Response Centre.

2. peatiikk )
HAIREKESKUSE TEGEVUSVALDKOND JA ULESANDED

§ 8. Hairekeskuse tegevusvaldkond ja iilesanded

Hairekeskuse tegevusvaldkond ja iilesanded on:

1) hidaabiteadete menetlemine;

2) Hairekeskuse struktuuriiiksuste tegevuse korraldamine, suunamine, analiilisimine ja
kontrollimine ning nendevahelise koostd6 korraldamine;

3) Hairekeskuse tegevusvaldkonna arengudokumentide véljatootamine voi viljatéotamises
osalemine ning ettepanekute tegemine Siseministeeriumile hédaabiteadete menetlemise
poliitika véljatootamiseks;

4) ettepanekute tegemine tegevusvaldkonda puudutavate standardite ja  digusaktide
valjatootamiseks vOi muutmiseks, arvamuse andmine ameti tegevusvaldkonda puudutavate
oigusaktide eelndude kohta ning osalemine nende véljatodtamisel;

5) hiddaabiteadete menetlemisega seotud statistiliste andmete kogumine ja analiiiisimine;

6) lildsuse oma tegevusest ja hddaolukorra vahetust ohust teavitamine seadusega sitestatud
korras ja ulatuses;



7) Héirekeskuse iilesannete tditmiseks vajaliku koost6d arendamine teiste riigiasutuste,
kohalike omavalitsusiiksuste, valitsusvéliste organisatsioonide, avalikkuse ning vélisriikide
asjaomaste ametiasutuste ja rahvusvaheliste organisatsioonidega;

8) muude konekasitlusalaste teenuste osutamine, kui selle tegevusega ei takistata eelnimetatud
pohitegevusi;

9) muude seadusest ja selle alusel antud digusaktidest tulenevate {ilesannete tiitmine.

3. peatiikk
HAIREKESKUSE JUHTIMINE

§ 9. Hiirekeskuse juht

(1) Hairekeskust juhib peadirektor.
(2) Peadirektorile alluvad vahetult peadirektori asetditjad.
(3) Peadirektori draolekul asendab teda peadirektori asetditja.

(4) Peadirektori asendamine vormistatakse siseministri kdskkirjaga. Peadirektori liihiajalisel,
mitte iile seitsme kalendripdeva kestval, &draolekul vormistatakse peadirektori asendamine
peadirektori kdskkirjaga, mis tehakse viivitamatult teatavaks Siseministeeriumile.

§ 10. Peadirektori pidevus

(1) Hairekeskuse peadirektor:

1) juhib Héirekeskuse t60d;

2) wvastutab Haiirekeskuse to0d korraldavate oOigusaktide Oiguspérase, tdpse, Oigeaegse ja
otstarbeka tditmise eest ning annab aru Siseministeeriumile;

3) juhib vahetult peadirektori asetditjate t66d ja nende kaudu struktuuriiiksuste t66d;

4) teostab teenistuslikku jirelevalvet Héirekeskuse teenistujate tegevuse iile;

5) esindab Hairekeskust ja annab volitusi Héirekeskuse esindamiseks;

6) esitab Siseministeeriumile ettepanekuid Héirekeskuse struktuuri ja teenistujate koosseisu
kohta;

7) kinnitab Héirekeskuse ameti- ja abiteenistuskohad, sealhulgas péésteteenistujate
ametikohad  ja  pédsteteenistujate =~ ametikohtadele  vastavad  ametinimetused,
struktuuritiksuste 16ikes;

8) votab teenistusse ja vabastab teenistusest Héirekeskuse teenistujad, kui seaduses ei ole
sétestatud teisiti;

9) kinnitab ameti struktuuritiksuste pdhiméérused ja ametijuhendid,

10) kinnitab Hiirekeskuse sisekorraeeskirja, asjaajamiskorra ja raamatupidamise siseeeskirja
ning muud sisemist tookorraldust reguleerivad juhendid ning korrad, mille kehtestamine ei
ole kdesoleva pohiméérusega antud peadirektori asetiitja pddevusse;

11) esitab Siseministeeriumile ettepanekuid Hiirekeskuse tegevusvaldkonna korraldamiseks;

12) esitab Siseministeeriumile ettepanekuid Héirekeskuse eelarve kohta ning vastutab eelarve
eesmargipérase ja otstarbeka tditmise eest;

13) otsustab Héirekeskuse valduses oleva riigivaraga seotud kiisimusi ,,Riigivaraseaduse” voi
selle alusel kehtestatud korras;

14) sdlmib oma pidevuse piires kokkuleppeid vilisriikide asjaomaste organisatsioonidega;

15) tdidab muid seadusest ja selle alusel antud digusaktidest tulenevaid iilesandeid.



(2) Teenistusliku jarelevalve korras voib peadirektor teha peadirektori asetditjale voi
struktuuritiksuse juhile iilesandeks materjalide ja seletuste kogumise tdhtsust omavate asjaolude
viljaselgitamiseks.

(3) Peadirektoril on digus anda oma pidevuse piires digusaktide alusel ning nende tiitmiseks
kaskkirju, suulisi ja kirjalikke korraldusi.

§ 11. Hiirekeskuse peadirektori asetiitja

(1) Hairekeskuse koosseisus on kaks peadirektori asetditjat:

1) peadirektori asetditja hddaabiteadete menetlemise alal;
2) peadirektori asetiitja planeerimise alal.

(2) Peadirektori asetditjale hidaabiteadete menetlemise alal alluvad Pohja Keskus, Ida Keskus,
Ladne Keskus, Louna Keskus ning abi- ja infokeskus.

(3) Peadirektori asetiitjale planeerimise alal alluvad arendusosakond ja tildosakond.

(4) Peadirektori asetditja:

1) juhib struktuuriliksuste juhatajate kaudu struktuuriiiksuste t66d;

2) analliiisib, arendab, planeerib ja koordineerib struktuuriiiksuse t66d Hiirekeskuses;

3) teeb peadirektorile ettepanekuid Héirekeskuse eelarve koostamiseks ja eelarvevahendite
kasutamiseks oma tegevusvaldkonnas;

4) teeb peadirektorile ettepanekuid Hiirekeskuse struktuuri ja koosseisu ning oma
tegevusvaldkonna kohta;

5) wvastutab talle alluvate struktuuriiiksuste t60 korraldamise ja tegevust reguleerivate
Oigusaktide Oiguspdrase, tdpse, Oigeaegse ja otstarbeka tditmise eest ning annab aru
peadirektorile struktuuriliksuste tegevusest ja talle eraldatud eelarvevahendite kasutamisest;

6) esindab Héirekeskust peadirektorilt saadud volituste piires;

7) teostab jdrelevalvet talle alluvate teenistujate teenistusiilesannete tditmise {ile;

8) teeb koostood teiste  riigiasutuste, kohalike  omavalitsusiiksuste ja  teiste
organisatsioonidega;

9) tdidab muid peadirektori poolt antud iilesandeid.

(5) Peadirektori asetditjal on digus anda oma péddevuse piires digusaktide alusel ning nende
taitmiseks kéaskkirju, suulisi ja kirjalikke korraldusi.

(6) Peadirektori asetditjate tooiilesanded, digused ja vastutus sdtestatakse tdpsemalt peadirektori
kiskkirjaga kinnitatud ametijuhendiga.

4. peatiikk
HAIREKESKUSE STRUKTUUR JA STRUKTUURIUKSUSTE
POHIULESANDED

§ 12. Hiirekeskuse struktuuriiiksused



(1) Hairekeskuse struktuuriiiksused on:
1) arendusosakond;

2) tildosakond;

3) PShja Keskus;

4) Ida Keskus;

5) Ladne Keskus;

6) Louna Keskus;

7) abi- ja infokeskus.

(2) Struktuuritiksuste koosseisu voivad kuuluda allstruktuuriiiksused, mille padevus méératakse
kindlaks peadirektori kdskkirjaga kinnitatud struktuuriiiksuse pdhiméairusega.

(3) Hairekeskuse struktuuriliksused osalevad oma valdkonda kuuluvate digusaktide eelndude
viljatootamisel, osalevad lepingute véljatootamisel ja sdlmimisel, jélgivad lepingutega voetud
kohustuste tditmist, osalevad oma valdkonna arendustegevuses ning siseriiklikus ja
rahvusvahelises koostdos, todtavad vélja oma valdkonna juhendid ja normid, osalevad oma
valdkonnaga seonduvate avalduste lahendamisel ja teabenduete tditmisel, teostavad
teenistuslikku jirelevalvet ja muid digusaktidest tulenevaid tilesandeid.

(4) Hairekeskuse struktuuriliksuse pohiiilesannete tditmisega kaasnevad iilesanded ja
teeninduspiirkond maédratakse kindlaks peadirektori kidskkirjaga kinnitatud struktuuritiksuse
pohiméérusega. Struktuuriiiksuse juhi digused, kohustused ja vastutus maidratakse kindlaks
peadirektori kdskkirjaga kinnitatud struktuuriiiksuse juhi ametijuhendiga.

(5) Hiirekeskuse struktuuri voivad kuuluda véljaspool struktuuriiiksusi asuvate teenistujate
ametikohad.

(6) Viljaspool struktuuriiiksusi asuvate teenistujate toolilesanded, oOigused ja vastutus
satestatakse tipsemalt peadirektori kédskkirjaga kinnitatud ametijuhendiga.

§ 13. Arendusosakonna pohiiillesanded

Arendusosakonna pohiiilesanded on:

1) Hairekeskuse planeerimis- ja arendusalase tegevuse korraldamine;

2) Hiirekeskuse tegevusvaldkonnaga seotud koost6d arendamine ja koordineerimine teiste
riigiasutuste, kohalike omavalitsusiiksuste ja teiste organisatsioonidega;

3) Hairekeskuse tegevusvaldkonnaga seotud koost6d korraldamine vélisriikide asjaomaste
ametiasutuste ja rahvusvaheliste organisatsioonidega;

4) Hairekeskuse pohiiilesannete tditmiseks ning arengusuundade kavandamiseks vajaliku
teabe kogumine, todtlemine ja analiiiisimine;

5) jérelevalve teostamine hidaabiteadete menetlemise ja sellega seotud toimingute iile;

6) uute todvahendite toOprotsessi juurutamise korraldamine ja koordineerimine;

7) hiadaabiteadete menetlemisega seotud personali arendamise vajaduse vilja selgitamine
tuginedes jdrelevalve ja kvaliteedi hindamise tulemustele;

8) hédaabiteadete menetlemisega seotud statistiliste andmete kogumine ja analiilisimine.

§ 14. Uldosakonna péhiiilesanded

Uldosakonna pdhiiilesanded on:



9)

Hiirekeskuse eelarve koostamise ja menetlemise korraldamine;

finantsanaliiiisi teostamine ja eelarve tditmise jalgimine;

personali juhtimise pdhimotete véljatddtamine ning rakendamise korraldamine;
varbamise ja valiku korraldamine;

koolitustegevuse ja personali arendustegevuse korraldamine;

personalianaliiiisi ja planeerimise korraldamine;

personaliarvestuse korraldamine;

tootervishoiu ja tookeskkonna alase tegevuse korraldamine;

asjaajamise ja arhiivitoo korraldamine;

10) salastatud teabele juurdepédédsulubade kditlemine;

11) Hairekeskuse kasutusse antud kinnisvara ja todvahendite haldamine;
12) transpordivahendite hoolduse ja remondi korraldamine;

13) hangete korraldamine ja koordineerimine.

§ 15. Pohja Keskuse, Ida Keskuse, Lidne Keskuse ja Louna Keskuse pohiiilesanded

Pohja Keskuse, Ida Keskuse, Ladane Keskuse ja Louna Keskuse pohitilesanded on:

1)
2)

3)
4)

5)

Euroopa tihtsele hiddaabinumbrile 112 saabunud hiddaabikdnede voi muul viisil saabunud
teadete vastuvitmine ja todtlemine;

viljasdoidukorralduse andmine pééstetooks, demineerimistooks ja  kiirabiteenuse
osutamiseks;

paiste- ja kiirabialaste hidaabiteadete menetlemisega seotud informatsiooni edastamine;
padste- ja kiirabialaste héddaabiteadete = menetlemisega seotud informatsiooni
padsteinfosiisteemi sisestamine;

hidaabinumbrile 110 saabunud hiddaabiteadete vastuvdtmine ja to6tlemine ning téodeldud
esmase informatsiooni edastamine politseiinfosiisteemi.

§ 16. Abi- ja infokeskuse pohiiilesanded

Abi- ja infokeskuse pdhiiilesanded on:

1)
2)

3)

Héirekeskuse abi- ja infotelefonidele saabunud teadete vastuvOtmine, analiilisimine,
dokumenteerimine ning edastamine;

paistevaldkonnaga seotud mittekiireloomulise informatsiooni vahendamine riigi- ja
kohaliku omavalitsuse asutustele, teistele juriidilistele isikutele ning elanikkonnale;
koostdo riigi- ja kohaliku omavalitsuse asutustega Héirekeskuse abi- ja infotelefonide t66
korraldamiseks.

5. peatiikk
RAKENDUSSATTED

§ 17. Miiruste kehtetuks tunnistamine

(1)

Siseministri 21. detsembri 2010. a miérus nr 73 ,,Hdirekeskuse pohiméairus” (RT I,

29.12.2010, 151) tunnistatakse kehtetuks.

2)

Siseministri 30. novembri 2004. a nr 67 ,,Héirekeskuse moodustamine* (RTL 2004,

152, 2297) tunnistatakse kehtetuks.

§ 18. Méiiruse joustumine



(1) Méérus joustub 1. jaanuaril 2012. a.

(2) Kéesoleva mééruse § 15 p 5 joustub pohiiilesandena Ida Keskuses 1. mértsil 2012. a, Pohja-
ja Louna Keskuses 1. martsil 2013. a ning Ladne Keskuses 1. mértsil 2014. a.

Ken-Marti Vaher
Siseminister Tarmo Tirkson
Kantsler
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