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RAHANDUSBUROO POHIMAARUS

I Uldsitted

1. Rahandusbiiroo (edaspidi biiroo) on Piisteameti (edaspidi amet) struktuuriiiksus, mis tdidab
temale ameti pohiméairusega ettendhtud iilesandeid tegevusvaldkonna ja piddevuse piires.

2. Biiroo juhindub oma tegevuses seadustest, Vabariigi Valitsuse ning siseministri digusaktidest,
ameti ja biiroo pohimiidrusest, ameti peadirektori kiskkirjadest, sisekorraeeskirjast ja
asjaajamiskorrast ning muudest digusaktidest.

3. Biiroo tegevus toimub kooskodlastatult ja koostoos teiste struktuuriiiksustega vastavalt ameti ja
biiroo pohiiilesannetele ning ameti peadirektorilt ja peadirektori asetiitjalt saadud tdiendavatele
ilesannetele.

4. Biiroo teenistujate tegevuse eesmdrk, teenistusiilesanded, Oigused ja vastutus ning vajalik
kvalifikatsioon ametikohal t66tamiseks on méddratud ametijuhendiga.

II Biiroo iilesanded

5. Biiroo pdhiiilesanded on:

1) ameti haldusala eelarve eelndu koostamine;

2) ameti raamatupidamise korraldamine ja teostamine;
3) ameti haldusala raamatupidamise koordineerimine;

4) eelarve tditmise kontrollimine ja majandusanaliiiis.

6. Pohiiilesannete tditmiseks
biiroo:

1) kogub informatsiooni eelarveliste vahendite vajaduse kohta ametis ja ameti haldusalas;

2) jélgib regulaarselt ameti ja ameti haldusala eelarveliste vahendite kulutamist, selgitamaks
voimalikke reserve ja iilenormatiivseid kulusid;

3) vaatab ldbi ja analiiiisib ameti ja ameti haldusala asutuste eelarvete projektid, koostab
koondeelarve, vajadusel ka lisaeelarvete projektid, arvestades ameti ja tema haldusala
perspektiivseid vajadusi ning esitab need Siseministeeriumile;

4) liigendab riigieelarvest saadud rahalised vahendid vastavalt alaeelarvetele, vajadusel viib sisse
asjakohased muudatused;

5) koostdos teiste struktuuriiiksustega vaatab ldbi ja analiilisib Vabariigi Valitsuse reservist
taotletavad summad;

6) koostdos personali- ja asjaajamise biirooga tdotab vilja ameti ja ameti haldusala palgajuhendite
projektid;

7) koostoos teiste struktuuriiiksustega moodustab komisjonid rahaliste ja materiaalsete véaartuste
inventeerimiseks, iileandmiseks voi mahakandmiseks;

8) koostab diendeid, kirju, juhendmaterjale biiroo tegevusvaldkonnas ja padevuse piires;

9) annab arhiivi biiroo poolt koostatud dokumendid vastavalt kehtivale asjaajamise korrale;



10) peab ameti tegevuskulude ning investeeringute arvestust vastavalt eelarveliste asutustele
kehtivatele raamatupidamisjuhenditele ja sise-eeskirjadele ning koostab vastavad aruanded;

11) koordineerib ameti halduses olevate asutuste raamatupidamist ja raamatupidamisalast
aruandlust ning kontrollib ameti haldusala raamatupidamisaruanded;

12) koostab ja esitab Siseministeeriumile ameti ja tema haldusala majandusaastaruande, kaasates
tegevusaruande koostamisel ameti juhtkonda ja teisi struktuuritiksusi;

13) peab arvestust materiaalsete viirtuste (pohivara, vdhevéaartuslik inventar) kohta ja instrueerib
materiaalselt vastutavaid isikuid nende vastutaval hoiul olevate varade arvestuse ja siilimise
nouetest;

14) korraldab ameti varade inventeerimist;

15) tegeleb riigivara registrisse andmete kandmise, kannete muutmise vOi kustutamise ning
riigivara registrist vara viljaarvamisega;

16) tagab rahaliste kohustuste tditmise riigieelarve, riigikassa ja teiste noudediguslike juriidiliste
isikutega, sealhulgas teostab todtasualased arveldused;

17) viljastab tootasualaseid tdendeid;

18) esitab aruandeid Statistikaametile, Maksu- ja Tolliametile, jt asutustele oma tegevusvaldkonda
kuuluvas osas.

II1 Juhtimine

7. Biirood juhib biiroojuhataja, kelle nimetab ametisse ja vabastab ametist ameti peadirektor.

8. Biiroojuhataja &draolekul asendab teda pearaamatupidaja voi biiroojuhataja ettepanekul
peadirektori poolt midratud ametnik.

9. Biiroojuhataja allub vahetult peadirektori asetditjale.

10. Biiroojuhataja:

1) juhib biiroo t66d ja tagab biiroole pandud iilesannete tditmise;

2) tdaidab temale antud teenistusalased korraldused voi teatab nende tiditmise takistustest;

3) annab alluvatele teenistujatele juhiseid ja korraldusi;

4) kontrollib alluvate ametnike teenistuskohustuste tditmist;

5) allkirjastab ja viseerib biiroo koostatud dokumendid kooskdlas biiroo pShimidruse ja ameti
asjaajamiskorraga;

6) kirjutab alla informatiivse sisuga kirjadele, millega ei vOeta rahalisi ega muid kohustusi ning ei
anta digusi ega panda kohustusi ametivilistele isikutele, kui digusaktid ei née ette teisiti;

7) esindab biirood kidesoleva pohiméirusega sitestatud iilesannete tditmisel ja esitab biiroo nimel
biiroo padevusse kuuluvates kiisimustes ettepanekuid ja arvamusi;

8) teeb ameti juhtkonnale ettepanekuid biiroo struktuuri, koosseisu ja tookorralduse, biiroo
teenistujate palkade, toetuste ja distsiplinaarkaristuste miiramise ning ergutuste kohaldamise kohta;
9) teeb ameti juhtkonnale ettepanekuid komisjonide ja todriihmade moodustamiseks biiroo
ilesandeid puudutavate kiisimuste lahendamisel;

10) tdidab muid ameti juhtkonna poolt antud iilesandeid;

11) vastutab talle kuluartiklitena ameti eelarvest eraldatud rahavahendite sihipdrase kasutamise
eest.

IV Biiroo oigused ja kohustused

11. Biirool on &igus:

1) saada ameti teistelt struktuuriiiksustelt ja ameti halduses olevatelt riigiasutustelt biiroo iilesannete
tdaitmiseks vajalikku informatsiooni ja dokumente;

2) kaasata vastavalt korraldustele ja kokkulepetele biiroo piddevusse kuuluvate kiisimuste
lahendamisse teiste struktuuriiiksuste teenistujaid;

3) teha ettepanekuid biiroo iilesannete tditmiseks vajalike lepingute sdlmimiseks;

4) saada biiroo teenistujatele teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku tdiendkoolitust;



5) saada biiroo iilesannete tditmiseks vajalikku biirootehnikat, materjale ja kirjandust ning tehnilist
infoabi.

12. Biiroo on kohustatud:

1) tditma temale pandud iilesanded diguspiraselt, tdhtaegselt, tipselt ja kvaliteetselt;

2) tagama seaduses sitestatud juhtudel ametialase informatsiooni konfidentsiaalsuse;

3) kasutama biiroo kasutusse antud vara ja vahendeid sihipiraselt ja heaperemehelikult;

4) edastama ameti teistele struktuuriiiksustele iilesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni.



