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1. Uldosa
1.1 Vahetu juht: Kriisibliroo juhataja

1.2 Asendaja:

Kriisibliroo teenistujad

1.3 Keda asendab:

Kriisibiiroo teenistujad

1.4 Juhindub:

Eesti Vabariigi Oigusaktidest, Padsteameti peadirektori
kaskkirjadest ja kdesolevast ametijuhendist

2. Ametikoha eesmark

Kriisibiiroo peaspetsialisti ametikoha eesmirk on kohalike omavalitsuste kriisireguleerimise

alane jarelevalve ja ndustamine paistekeskuses.

3. Teenistuskohustused ja soovitud tulemus

TEENISTUSKOHUSTUS

SOOVITUD TULEMUS

3.1. Noustab kohalikke omavalitsusi kriisi-
deks valmistumisel.

Kohalikud omavalitsused on kriisivalmiduse
alaselt noustatud.

3.2. Teostab jérelevalvet kohalike omavalit-

suste kriisiulesannete tiaitmise iile.

Paisteametile volitatud kohalike omavalitsuste
kriisililesannete tditmise jdrelevalve on korrekt-
selt teostatud.

3.3. Korraldab elanikkonnakaitse- ja kriisi-

Oppusi, harjutusi ja koolitusi.

Oppused, harjutused ja koolitused on korral-
datud, Oppuste jarelmite baasil on parendused
ellu viidud.

3.4. Osaleb kriisivaldkonna toogruppides.

Toogruppides on osaletud ja arendustegevused
on vélja tootatud.

3.5. Osaleb kriisiolukordade lahendamisel.

Kriisiolukorra lahendamisel on osaletud juhti-
misstruktuuri koosseisus.

3.6. Korraldab valdkonnaga seonduvate tea-
benduete ja vastuskirjade koostamist

ning avalduste lahendamist.

Vastuskirjad, teabenduded ja avaldused on
vormistatud digusaktidega kooskdlas ning
lahendatud.

3.7. Esitab ettepanekuid valdkonda regu-
leerivate digusaktide, juhiste ning lepin-

gute eelndudele.

Asjakohased ettepanekud on esitatud.

3.8. Vastutab riigivara séilimise, varaarves-

tuse ning aruandluse eest.

Varade iile on peetud korrektne arvestus ja
vajalik aruandlus esitatud.

riigivara sdilimise, varaarvestuse ning
aruandluse.

3.9. Elanikkonnakaitse {ilesannete tditmine Ulesanded voi korraldused on tiidetud,
vastavalt  kriisirollile ~ vdi  antud = koolitustel ja dppustel on osaletud.
korraldusele ning ettevalmistavatel
koolituste ja dppustel osalemine.

3.10. Varalise vastutuse korral tagab Varade arvestus on korrektne ja wvajalik

aruandlus esitatud.
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3.11. Tiidab vahetu juhi iihekordseid Uhekordsed teenistusiilesanded on tiidetud.

teenistusiilesandeid.

4. Ametikoha tiitjal on digus:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

Saada Péasteameti koikidelt teenistujatelt teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku
informatsiooni ja dokumente;

saada teenistusalast tdiendkoolitust vastavalt Paédsteameti prioriteetidele ning kinnitatud
koolituskavale;

saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke toovahendeid ning kasutada Padsteameti
vara ja vahendeid vastavalt kehtestatud korrale;

omada juurdepdisu to0ks vajalikele elektroonilistele infokanalitele ja andmebaasidele;
teha ettepanekuid padstekeskuse tookorralduse muutmiseks;

4.6. juhtida vahetu juhi tdhelepanu ametijuhendijirgsete teenistusiilesannete tditmise takis-

4.7.
4.8.

tustele ja nende pohjustele ning teha ettepanekuid teenistusiilesannete tditmiseks vajaliku
kirjanduse tellimiseks;

esindada Paisteametit oma vastutusala iilesannete tditmisel;

keelduda ebaseaduslike korralduste ning iilesannete tditmisest.

5. Ametikoha tiitja vastutab:

5.1

5.2

53

54

5.5

5.6

5.7

ametijuhendiga ja teiste tookorralduslike regulatsioonidega pandud teenistuskohustuste
nduetekohase, diguspirase ja digeaegse tiitmise eest;

vahetu juhi antud seaduslike korralduste ja iilesannete nduetekohase, diguspdrase ja
Oigeaegse tditmise eest;

valdkonda reguleerivate digusaktide nduetekohase tditmise eest;

teenistuse tottu teatavaks saanud riigi- ja drisaladuse, salastatud vilisteabe, teiste inimeste
perekonna- ja eraellu puutuvate andmete ning muu asutusesiseseks kasutamiseks
tunnistatud teabe saladuses hoidmise eest;

ametialasest Ulleastumisest vOi muudest Oigusrikkumistest vahetu juhi viivitamatu
informeerimise eest;

tema kasutusse antud riigivara heaperemeheliku kasutamise ning dokumentide korrasoleku ja
sdilimise ning nende tagastamise eest teenistussuhte 1opetamisel;

tookorra, ohutustehnika- ja tuleohutusnduete ning teistest teenistust reguleerivatest eeskirjadest
ja juhenditest kinnipidamise eest.

6. Ametikohal tootamiseks esitatavad nouded:

6.1.
6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Haridus: korgharidus.

Tookogemus: eelnev tookogemus ametikoha voi sellega sarnases tegevus-
valdkonnas.

Teadmised: asutuse tegevusvaldkonda ja oma todvaldkonda reguleerivate

oigusaktide tundmine, Piaisteameti tegevusvaldkondade hea
tundmine, juhtimis- ja planeerimisalased teadmised.

Arvutioskus: ametikohal vajalike ilesannete tditmiseks teksti- ja andme-
tootlusprogrammide ning valdkonnas kasutatavate infosiistee-
mide kasutamise oskus.

Keeleoskus: eesti keele valdamine korgtasemel ja inglise keele oskus
kesktasemel.
Isikuomadused: hea suhtlemis- ja vdljendusoskus; intellektuaalne voimekus, seal-

hulgas olulise eristamise oskus ning analiilisivoime; kohuse-
tunne, otsustus- ja vastutusvoime, sealhulgas kohustuste tdpne
tditmine; vastutusvoime oma kohustuste tditmise, selle kvaliteedi
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ja tulemuslikkuse eest; algatusvdime ja loovus, sealhulgas uute
lahenduste viljatootamisel ning nende rakendamisel todsse;
iseseisva t00- ja meeskonnatdd oskus; ausus, korrektsus,
usaldusvédrsus ja lojaalsus; hea eneseviljendusoskus nii kirjas
kui kdnes.

6.7. Muu: viahemalt B-kategooria mootorsdiduki juhtimisdigus.

7. Ametijuhendi muutmine

7.1 Ametijuhend voi selle muudatus joustub selle kinnitamisel.

7.2 Ametijuhendit muudetakse vajaduspohiselt, kui muudatuse aluseks on kehtivad
Oigusaktid voi asutuses on vajadus t60d iimber korraldada.

7.3 Ametijuhendit vdib muuta teenistuja ndusolekuta, kui ei muutu ametikoha eesmaérk,
pohifunktsioon(id), ndutav erialane ettevalmistus, teenistuja palk ega suurene oluliselt
teenistuskohustuste maht.

7.4 Ametijuhend allkirjastatakse digitaalselt.

Kinnitan, et olen tutvunud ametijuhendiga ja kohustun seda tditma.

Allkirjastatakse digitaalselt

Teenistuja: Kaido Tiitus




